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ISTITUTO COMPRENSIVO-CASTEL SAN LORENZO
Prot. 0004345 del 19/09/20286
VI {(Uscita) Al sito web istituzionale in Amministrazione trasparente

AlAlbo
Agli Atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.5,
Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti

Oggetto: Avviso di selezione interna d'urgenza per l'affidamento di n. 2 incarichi di Tutor
per i seguenti moduli:

-  Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche,
didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative — L curricolo
d'Istituto e le Nuove Indicazioni Nazionali - 30 ore;

- Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche,
didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative — L'Al a
scuola - 30 ore;

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026 -100
CUP: J54D26001870007
Titolo del progetto: Form-azione docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

In esecuzione del Decreto prot. n. 4337 in data odierna
INVITA

il personale docente con contratto a tempo indeterminato o determinato in servizio presso
questa istituzione scolastica a presentare la propria candidatura per la figura di Tutor d'aula
per il modulo formativo in oggetto.

Compiti del Tutor

Accoglienza dei corsisti e facilitazione delle attivita didattiche.

Collaborazione costante con l'Esperto formatore.

Gestione quotidiana della piattaforma ministeriale, del calendario e delle presenze (registri
digitali).





Monitoraggio e tracciamento delle attivita fino alla chiusura del modulo.

Svolgere ogni ulteriore attivita prevista dall'Avviso 95165/2026 e dalle disposizioni operative
del Programma.

Garantire la propria presenza durante le attivita formative secondo il calendario stabilito
dall'lstituzione scolastica.

ILtutor dovra garantire la propria presenza durante le attivita formative secondo il calendario

stabilito dall'lstituzione scolastica.

Durata e compenso

L'incarico avra durata di 30 ore per ciascun modulo. Ilcompenso e stabilito in € 30,00/ora lordo
Stato. Il compenso sara corrisposto per le ore effettivamente svolte e documentate, secondo
le modalita previste dal Programma e dalla normativa vigente.

Requisiti di partecipazione

Possono partecipare alla selezione esclusivamente i docenti in servizio presso llstituzione
scolastica.

| candidati dovranno possedere i requisiti generali previsti dalla normativa vigente per il
conferimento degli incarichi presso le pubbliche amministrazioni.

Il candidato potra presentare la propria candidatura per uno o per entrambi i moduli,
specificando le proprie preferenze.

Qualora un unico candidato risulti idoneo e abbia espresso la disponibilita per entrambi i
modauli, l'Istituzione scolastica potra procedere al conferimento di entrambi gli incarichi, ove
cio risulti compatibile con l'organizzazione delle attivita e con la normativa vigente.

Criteri di selezione

Le candidature saranno valutate sulla base della griglia allegata al presente avviso.

A parita di punteggio sara data precedenza in primis al candidato con maggiore anzianita di
servizio presso questa istituzione scolastica e al candidato con minore eta anagrafica (art. 2,
comma 9 della legge 16 giugno 1998, n 191).

Termini e modalita di presentazione della domanda

Data l'estrema urgenza e la scadenza ministeriale fissata al 22/09/2026, le domande di
partecipazione, redatte sul modello allegato dovranno pervenire inderogabilmente entro
le ore 12:00 del giorno 21 settembre 2026 all'indirizzo PEO/PEC della scuola o tramite
consegna “brevi manu” in segreteria.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 Allegato “B”,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione,
nonché linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art.
53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, e la griglia di valutazione Allegato “C”;

La domanda deve essere corredata da: curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le

esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o
valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione
di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere a seguire integrazioni rispetto alla documentazione
presentata dai candidati.



Procedura di selezione

Scaduto il termine per la presentazione delle candidature, il Dirigente scolastico procedera
alla verifica della regolarita delle domande e alla valutazione delle stesse redigendo apposito
verbale e formulando la relativa graduatoria.

La graduatoria sara pubblicata all'Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente
dell'lstituzione scolastica secondo le modalita previste dalla normativa vigente.

ILDirigente scolastico procedera quindi al conferimento degli incarichi ai candidati individuati.

Conferimento dell'incarico

L'incarico sara conferito mediante apposito atto/lettera di incarico individuale. Il docente
individuato dovra sottoscrivere l'incarico e assicurare la disponibilita allo svolgimento delle
attivita secondo il calendario predisposto dall'lstituzione scolastica.

L'effettivo pagamento del compenso & subordinato alla realizzazione delle attivita previste,
alla relativa documentazione e alla disponibilita delle risorse finanziarie secondo le procedure
del Programma.

Rinuncia
In caso di rinuncia del candidato individuato, l'lstituzione scolastica procedera allo
scorrimento della graduatoria, ove possibile e compatibile con i tempi e le esigenze del
progetto.

Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura di selezione e alla gestione dell'incarico, nel rispetto della normativa
vigente in materia di protezione dei dati personali.

Pubblicita
Il presente awviso & pubblicato all'Albo online dell'lstituzione scolastica, nella sezione
Amministrazione Trasparente e nelle ulteriori sezioni del sito istituzionale previste dalla
normativa.

Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia all'Awiso pubblico MIM
prot. n. 95165 del 24/04/2026, alla normativa vigente e alle disposizioni operative del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

IL Dirigente Scolastico
Prof.ssa Mariarosaria Cascio

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.lgs. 82/2005 e norme ad esso collegate

MARIAROSARIA CASCIO
] ) ) 19.09.2026 13:07:19 CEST
Sono allegati al presente Avviso pubblico:

All. A: Schema di Domanda di partecipazione
All. B: Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
All. C: Griglia di valutazione
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