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ISTITUTO COMPREMSIWO-CASTEL SAN LORENZO

Prot. 0004332 del 19/09/2026 Al sito web istituzionale in Amministrazione trasparente
VI (Uscita) Al’Albo
Agli Atti

Oggetto: Decreto di nomina Responsabile Unico del Progetto (RUP)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 - Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026 -100
CUP: J54D26001870007
Titolo del progetto: Form-azione docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la L. n. 241/1990, in particolare 'art. 5, “Responsabile del Procedimento”;

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.C.M. n. 166/2020, “Regolamento concernente lorganizzazione del Ministero
dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO U'Awviso 95165 del 24/04/2026, FSE+, Formazione docenti — Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
6 marzo 2026;





PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTA la delibera generalizzata nr. 23 del Collegio docenti in data 10/09/2025 di adesione ai
progetti FESR, FSE, PN 21/27 coerenti con il PTOF;

VISTA la delibera generalizzata nr 11 del Consiglio di Istituto in data 15/10/2025 di adesione ai
progetti FESR, FSE, PN 21/27 coerenti con il PTOF;

VISTA la candidatura nr 29989 inoltrata il 05/05/2026 relativa all’Avviso suindicato;

VISTA la delibera del Collegio docente nr 8 del 14/05/2026;

VISTA la lettera di autorizzazione del MIM con prot. Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11/06/2026;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto nr 4 del 06/07/2026;

PRESO ATTO dellassegnazione di un finanziamento pari a € 12.120,00 (Euro
dodicimilacentoventi/00);

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028;

VISTO il Programma Annuale dell’e.f. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 4
dell’11/02/2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio con prot. n. 4327 del 18/09/2026 del progetto FSE+

dal titolo Form-azione docenti - Codice Progetto: ES0O4.5.A2.B-FSEPNCA-2026 -100 - CUP:
154D26001870007;

RILEVATA lesigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la
necessita di provvedere all'acquisizione di beni e servizi, al fine di garantire la regolare
esecuzione della progettualita oggetto del finanziamento;

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023, in particolare gli artt. 15, “Responsabile unico del progetto (RUP)” e
16, “Conflitto di interesse”;

VISTO l'allegato 1.2, “Attivita del RUP”, che descrive le modalita di individuazione del RUP, la
possibilita di istituire una struttura di supporto al RUP, i requisiti professionali e i compiti del
RUP nelle varie fasi dell’appalto;

DECRETA

Art. 1 -Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante del provvedimento.

Art. 2 - Incarico di RUP e compiti
Diassumere l'incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) per le fasi di programmazione,



progettazione, affidamento e per 'esecuzione di ciascuna procedura. | compiti sono definiti
dalla normativa vigente, gia richiamata in premessa.

Art. 3 - Decorrenza e durata dell’incarico
L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente atto e fino al termine delle
operazioni del progetto, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 4 - Compenso
L’incarico € assunto a titolo non oneroso.

Art. 5 - Pubblicita dell’incarico
Di pubblicare il presente atto all’Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente.

DICHIARA

Art. 6 - Conflitti di interesse e incompatibilita
Che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e
che non sono in essere situazioni di incompatibilita.

IL Dirigente Scolastico
Prof.ssa Mariarosaria Cascio

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.lgs. 82/2005 e norme ad esso collegate
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